Anlage 7.1

P Personalaustausch Antrag PRO INNO llvom ......................

Personalentsendung aus dem antragstellenden Unternehmen

in [ ] eine Forschungseinrichtung [ ] ein anderes Unternehmen (Entsenderichtung A)

Angaben der in den Personalaustausch einbezogenen Person (Ifd. Nr. .....)

Name: ..o VOrName: .....ccccoeeeviiiiniiiiieeeeeeeeeeen geb.am: ...

Qualifikation / Fachrichtung des STUAIUMIS: ......ooiiiiiii e e e e e e e e enree s

Jahr des Studienabschlusses: ..................... /der Promotion: ........cccccveeeeeennn.
Angestellt im Unternehmen seit/ab: ............cccococcis AlS: s
Datum Funktion/Arbeitsgebiet
Mein Arbeitsverhaltnis ist [ ] unbefristet befristet bis: ...
Datum
Jahresbruttogehalt” D e EUR
Aufnehmende Stelle und
(O o [ g o (o] 1= =TT o =T (U o P PPPPRPR
Dauer der Entsendungz’: ............ Monate in der Zeit vom ...........cccoooeee. o] - TR
Datum Datum
bei ........... Monatsarbeitsstunden an der aufnehmenden Stelle (mindestens 50 % der Vollarbeitszeit)

Das Arbeitsverhaltnis zwischen dem entsendenden Unternehmen und mir wurde nicht gekindigt. Die von mir wahrend meines Aufent-
haltes an der aufnehmenden Stelle fiir das geférderte FUE-Projekt eingesetzte Arbeitszeit werde ich mit Beginn des Projekts pro Tag
eigenhandig und zeitnah (mindestens innerhalb einer Woche) in Stundennachweisen oder geeigneten elektronischen Medien erfassen.

Datum, Unterschrift der zu entsendenden Person

Ermittlung der Personalkosten (vom Antragsteller auszufiillen)

Jahresbruttogehalt” nominelle Monatsarbeits- Dauer der Personalkosten®
(im Antragsjahr) Jahresarbeits- petz)rsogen- stunden an der Entsendung® (auf ganze EUR
stunden® gebundener aufnehmenden gerundet)
Stundensatz Stelle [Monate,
[EUR] (centgenau) 1 Kommastelle] [EUR]
[EUR,Cent]
1 2 3 4 5 6
Spalte 1 : Spalte 2 gemaB Koopera- gen_wars Koopera- | Spalte 3 x Spalte 4
tionsvertrag tionsvertrag x Spalte 5
Zahlenbeispiel 21,88 x 165 x 21,0
45.500 40 x 52 = 2.080 45.500 : 2.080 = 21,88 165 21,0 =75.814
Name(n) des/der Unterzeichnenden — maschinenschrifich Datum, rechtsverbindiiche Unterschrift(en) der Geschéftsfiihrung

Das Jahresbruttogehalt im Antragsjahr ergibt sich aus dem 12-fachen des einkommensteuerpflichtigen Monatsbruttogehalts zum
Zeitpunkt der Antragstellung, jedoch ohne Arbeitgeberanteile zur Sozialversicherung, umsatz- oder gewinnabhangige Zuschlage sowie
andere in unregelmaBiger Héhe oder nicht monatlich gezahlte Gehaltsbestandteile. Erhéhungen in den Folgejahren, variable
Gehaltsbestandteile und andere einkommensteuerlich zu beriicksichtigende Vergitungen werden mit dem Zuschlag fir die ibrigen
Kosten abgegolten. Sonderzahlungen, wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie andere jahrlich einmalige Zahlungen, sind nur dann
zurechenbar, wenn deren Zahlung und Héhe ohne Vorbehalte verbindlich und nicht umsatz- oder gewinnabhangig vereinbart sind.
Demzufolge ist das Jahresbruttogehalt im Antragsjahr = 12 x Monatsbruttogehalt (zum Zeitpunkt der Antragstellung) + feststehende
Sonderzahlungen.

Dauer der Entsendung gemaf Kooperationsvertrag; es diirffen maximal 10,5 Entsendemonate je Kalenderjahr geplant werden.

Wochenarbeitszeit It. Tarifvertrag, Betriebsvereinbarung bzw. Arbeitsvertrag: x 52
Fur die Berechnung der Personalkosten ist der auf zwei Kommastellen gerundete Stundensatz (Spalte 3) anzusetzen.

2)

3)

4)



Anlage 7.2

P Personalaustausch Antrag PRO INNO llvom ......................

Personalaufnahme im antragstellenden Unternehmen bei Entsendung
aus |:| einer Forschungseinrichtung |:| einem anderen Unternehmen (Entsenderichtung B)

Angaben der in den Personalaustausch einbezogenen Person (Ifd. Nr. .....)
NamMe: . ..o VOrname: .......cocceeeviieeee e geb.am: ...

Qualifikation / Fachrichtung des STUAIUMIS: ... e

Jahr des Studienabschlusses: ..................... /der Promotion: ..........cccceevnuneen.
Angestellt in der entsendenden Stelle seit/ab: ..........cccccoocvieees AlS:
Datum Funktion/Arbeitsgebiet
Mein Arbeitsverhaltnis ist [ ] unbefristet befristet bis: ...
Datum
Aufnehmende Stelle und
Ort der ProjektbearD@ItUNG:. ... .....iiiii et e e e e e s b e e e e e b e e e e anbee s
Dauer der Entsendung ............ Monate in der Zeit vom ..........cccceeenee. o] 1= TR
Datum Datum
bei ........... Monatsarbeitsstunden an der aufnehmenden Stelle (mindestens 50 % der Vollarbeitszeit)

Das Arbeitsverhaltnis zwischen der entsendenden Stelle und mir wurde nicht gekiindigt. Die von mir wahrend meines Aufenthaltes an der
aufnehmenden Stelle fiir das geforderte FUE-Projekt eingesetzte Arbeitszeit werde ich mit Beginn des Projekts pro Tag eigenhandig und
zeitnah (mindestens innerhalb einer Woche) in Stundennachweisen oder geeigneten elektronischen Medien erfassen.

Datum, Unterschrift der zu entsendenden Person

Ermittlung der Personalkosten bei quotierter Férderung (vom Antragsteller auszuftllen)

Kosten der Personalaufnahme pro Ent- Dauer der Entsendung Personalkosten
sendemonat (auf ganze EUR gerundet) (auf ganze EUR gerundet)
[EUR] [Monate, 1 Kommastelle)] [EUR]
1 2 3
gemal Kooperationsvertrag gemaf Kooperationsvertrag Spalte 1 x Spalte 2
Zahlenbeispiel
2.500 10,0 25.000

Ermittlung der Personalkosten bei pauschalierter Férderung” (vom Antragsteller auszuftillen)

Kosten der Personalaufnahme pro Ent- Dauer der Entsendung Personalkosten
sendemonat (max. 2.000 EUR; auf ganze (auf ganze EUR gerundet)
EUR gerundet)
[EUR] [Monate, 1 Kommastelle)] [EUR]
1 2 3
gemald Kooperationsvertrag gemaf Kooperationsvertrag Spalte 1 x Spalte 2
Zahlenbeispiel
2.000 10,0 20.000
Name(n) des/der Unterzeichnenden — maschinenschritich Datum, rechtsverbindliche Unterschrift(en) der Geschaftsfiihrung

" pauschalierte Forderung: Wahlweise nur bei Personalaufnahme aus dem Ausland





